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Lista de exercicios 2 — Estatistica Descritiva—CLASSE

Exercicio 01

Antes do Depois do treinamento
treinamento
freq. freq. relativa | densidade freq. freq relativa | densidade

base | absoluta (%) de freq. | absoluta (%) de freq.
0]-2 2 442 53,97 26,98 80 10,13 5,06
21-4 2 200 24,42 12,21 200 25,32 12,66
41--8 4 130 15,87 3,97 280 35,44 8,86
81-12 4 34 4,15 1,04 179 22,66 5,66
12 |-- 16 4 10 1,22 0,31 43 5,44 1,36
16 |-- 22 6 3 0,37 0,06 8 1,01 0,17

total 819 100,00 790 100,00

(@) Qual é avariavel em estudo?
A variavel em estudo corresponde ao numero de quildometros corridos sem parar.

(b) Construa 2 histogramas, um para o teste antes do treinamento e outro para depois. Compare.
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OBSERVACOES (da Beti sobre a constru¢do do histograma): A ideia é fazer este exercicio 8 mio, na lousa. As
densidades de frequéncia nas tabelas estdao multiplicadas por 100, para facilitar a constru¢do do grafico. As escalas
dos histogramas sao diferentes, pois é saida de computador (ndo sei qual pacote).

Os possiveis comentarios sobre as tabelas e histogramas sdo:
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1) Observando os histogramas acima, pode-se notar que, apés o treinamento, os alunos conseguiram correr
mais, dado que a faixa de maior frequéncia relativa (53,97 %) de ANTES foi [0,2) km, enquanto que DEPOIS
do treinamento a faixa de maior frequéncia relativa (35,44%) foi [2,4) km.

2) Além disso, apenas 5,74% ( = 4,15+1,22+0,37) de ANTES conseguiram correr mais de 8km, enquanto que
DEPOIS 29,11% ( = 22,66+ 5,44+ 1,01) conseguiram correr mais de 8km.

3) Observa-se uma forte assimetria apresentada no histograma para os dados ANTES do treinamento, pois as
frequéncias estdo concentradas no lado esquerdo do grafico: 78,39% (=53,97+24,42) nas de até 4 km. No
histograma DEPOIS do treinamento o qual os alunos foram submetidos, essa assimetria diminuiu.

Exercicio 02 - Os dados da tabela estdo no arquivo: DadosA2012ClasseEx2.csv

(@) Classifique as variaveis listadas.
Segao: qualitativa nominal
Nota em Direito: quantitativa continua, eventualmente discretizada
Nota em Politica: quantitativa continua
Nota em Estatistica: quantitativa continua, eventualmente discretizada
Conceito em Inglés: qualitativa ordinal
Conceito em Metodologia: qualitativa ordinal

(b) Calcule média, moda, mediana e desvio padrdo das variaveis notas dos cursos de Direito, Politica e Estatistica.

Variavel Média Moda Mediana Desvio padrao
Direito 9,00 9 9 0,00
Politica 7,30 9 7 1,54
Estatistica 7,96 8 8 1,39

Comentarios sobre as medidas resumo:

- Pela tabela acima, pode-se perceber que a nota em Direito é uma variavel que assume valor constante igual a 9,
nao tendo nenhuma variabilidade (desvio-padrdo igual a zero).

- A nota em Politica possui uma variabilidade levemente maior que a de Estatistica, dado que apresentou o desvio
padrao igual a 1,54, comparado com 1,39 de Estatistica.

- A moda em Politica é maior, mas tanto a nota mediana, quanto a nota média em Estatistica sdo maiores que em
Politica.
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(C) Compare e indique as diferencgas existentes entre as distribui¢cGes das varidveis notas dos cursos de Direito,
Politica e Estatistica, utilizando o “boxplot” e as medidas calculadas em

(d)

Notas

(b).

Os possiveis comentarios sobre a tabela do item (b) e o boxplot s3o:
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1) O boxplot das notas por disciplina refor¢a os comentarios feitos no item (b): a nota em Direito é constante,
a nota em Politica possui, de fato, maior variabilidade (a caixa do boxplot é maior) comparada com a de

Estatistica.

2) Note que, pelo desvio padrao essa variabilidade era levemente maior, mas pelo boxplot, percebe-se que as

variabilidades sdo bem diferentes.

3) Apesar da moda ser maior em Politica, a nota média e a nota mediana em Estatistica sdo maiores.

4) Na verdade 75% das notas em Estatistica sdo maiores que 50% das notas em Politica.

5) Pode-se observar a presenga de um valor extremo na variavel Nota em Estatistica (alguém teve nota 2).
Isso pode explicar a razdo do desvio padrao ser préoximo ao desvio padrao das notas em Politica, embora,
os graficos expressem uma diferenca grande na variabilidade.

Compare o aproveitamento dos funcionarios na disciplina Estatistica segundo a secdo a qual eles pertencem.

A tabela abaixo apresenta o aproveitamento dos funcionarios na disciplina Estatistica de acordo com a sec¢do a
qual eles pertencem. E, em seguida, tem-se o boxplot da nota em Estatistica por se¢do.

Se¢ao n Média Mediana | Desvio-padrao Coeficiente de Varia¢do

Pessoal 7 8,71 9 0,76 8,67 %

Técnica 7 8,28 8 1,11 13,43 %

Vendas 11 7,27 8 1,90 26,15 %
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Possiveis comentdrios:

1) Nota-se que os funciondrios da segdo Pessoal obtiveram uma nota média (e mediana) superior a nota
média (e mediana, respectivamente) dos funciondrios das demais se¢des. O boxplot fornece uma
representacdo visual das diferencas das medianas e dos quartis, de modo que 50% dos funcionarios da
secdo Pessoal obtiveram nota em Estatistica maior que 75% dos funciondrios Técnicos e de 100% dos de
Vendas.

2) Quanto a dispersdo (ou variabilidade) das notas de Estatistica, tem-se que na se¢do Pessoal apresentou o
menor desvio padrdo, seguido de Vendas. Este indicio de menor variabilidade por parte das notas em
Estatistica dos funciondrios da segdo Pessoal pode ser reforgado pelo coeficiente de variagdo (que mede a
dispersao dos dados relativamente a média), que é o menor dos trés apresentados na tabela.

3) No entanto, pelo boxplot, as dispersGes de Pessoal e Vendas sdo parecidas, exceto que na sec¢do Vendas ha
um valor extremo (nota igual a 2).

4) Tanto pelas medidas, como pelos graficos, conclui-se que os funciondrios da se¢do Pessoal tiveram um
melhor aproveitamento em Estatistica.

Construa uma tabela de contingéncia para as varidveis Secdo e Inglés. Determine as frequéncias relativas e
compare o desempenho dos funciondrios em inglés segundo a se¢do a qual eles pertencem.

Segue a tabela de contingéncia para as variaveis Sec¢ao e Inglés.

Inglés
Secao A B C D Total
Pessoal 1 3 0 3 7
Técnica 1 4 1 1 7
Vendas 2 1 5 3 11
Total 4 8 6 7 25
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A tabela abaixo apresenta as frequéncias relativas por total das linhas. O desempenho dos funciondrios varia
de acordo com a seg¢do que pertencem. Os funcionarios da se¢do Pessoal obtiveram, em sua grande maioria,
conceitos B e D, ambos com a mesma frequéncia relativa (42,86%). A maioria dos funcionarios da segdo
Técnica obteve conceito B (57,14%). Ja os funcionarios da secdo de Vendas apresentaram maior percentual no
conceito C (45,45%), Na ultima linha da tabela estdo apresentadas as frequéncias relativas dos conceitos
obtidos por todos os funciondrios. Note que a maioria (32%) obteve conceito B, este sendo o maior obtido
para os funciondrios das se¢des Pessoal e Técnica, porém ndo para os funcionarios da se¢do Vendas. Portanto,
pode-se concluir que os funciondrios da se¢do Técnica apresentaram o melhor desempenho em inglés, seguido

dos funcionarios da se¢do Pessoal.

Inglés
Segdo A B C D| Total
Pessoal 14,29 % 42,86 % 0,00 % 42,86 % | 100,00 %
Técnica 14,29 % 57,14 % 14,29 % 14,29 % | 100,00 %
Vendas 18,18 % 9,09 % 45,45 % 27,27 % | 100,00 %
Total 16,00 % 32,00 % 24,00 % 28,00 % | 100,00 %

Exercicio 3

Algumas variaveis registradas no estudo séo:

(a) Classificacao:
Sexo: qualitativa

Idade: quantitativa continua
Unidade da USP: qualitativa

Estado Geral de Salde antes (EGS_a): quantitativa continua

Vitalidade antes (Vit_a): quantitativa continua
Estado Geral de Salde depois (EGS_d): quantitativa continua

Vitalidade depois (Vit_d): quantitativa continua

(b) Passo 1: Lendo os dados do arquivo .csv no Rcmdr:
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P 74 R Commander =n Eoh ==
—| Arquivo Editar [W] Estatisticas  Graficos Modelos Distribuigdes Ferramentas  Ajuda
i B‘h Conjunte de Move conjunto de dados... junto de dados”‘u’el cenjunto de dados|  Modelo:

. Carregar conjunte de dades...
AanchidojSenpt Merge de conjunte de dades...
|3 Importar arquivos de dados L4 de arquivo texto, clipboard ou URL... i
E Conjuntos de dados em pacotes L4 do SPSS...
Conjunte de dados ative L4 do Minitab...
3 Meodificagdo de varidveis no conjunto de dados... » do STATA...
de conjunto de dados do Excel, Access ou dBase...

dg
dg
dg -
ad ‘| | v
dq Janela de Resultados ’ Subrneter ]
dg L
dd H

¥

74 Leia dados de arquivo texto, cdlipboard ou ... [= |[ & @‘E

Defina o nome do conjunto de dados: CEADSP11 B
Nomes das varidveis no arquivo: v
Simbele p/ dados faltantes: MA
Localizagdo do Arquivo de Dados

Sisterna de arquivos local @

Clipboard {
URL da internet [
Separador de Campos

Espago branco ()

Virgulas )]

Tabs (3] B
Outro =] Defina: ,_

Separador de decimais

Ponto [.] &

Virgulal,] @

| ok || cancelar | | Ajuda

¥

Seguir instrugbes

Passo 2: Criar a nova variavel

Pagina 6 de 9



MAE116 — Noc0es de Estatistica
Grupo A - 1° semestre de 2012 - GABARITO

Lista de exercicios 2 — Estatistica Descritiva—CLASSE

& R Commander

Arquivo  Editar IDadus Estatisticas Graficos Modelos Distribuigdes  Ferramentas  Ajuda

(=)=

R Conjunto de Move cenjunto de dados...
andx .
Carregar conjunto de dados...

Janela do Seript Merge de conjunto de dados...

CEROSP1L < Importar arquivos de dados

header=TR Conjuntos de dados em pacotes

Conjunte de dados ative

Muodificacde de vanidveis no conjunto de dados...

snjunto de dados| Modelo:

os_CEAOSP1l.csv",
strip.white=TRUE)}

L T v v

Recodificar varidveis...

Computar nova varavel...
Adicionar nimero da observagao nos dados
Padronizar variaveis...

Converter variavel numérica para fator ...

|

Agrupar em classes uma varidvel numérica (para criar fator)...

Janela de Resultados

Reordenar niveis dos fatores

+ header=TRUE, =ep=":", na.stringsz="Na",

> CEROS5P11 <- read.table("D:/GISELA/WORE/MAE1l&/
dec="

Definir contrastes p/ um fator...
Renomear varidveis...

Apagar variaveis de um conjunte de dados...

[

¥

o
74 Compute Mova Variavel = B[ pto
Varigveis definidas (clique-duplo p/ expressao) —
Dor_d - CE
ri
EGS_d E
dade -
Move nome de varidvel Expressdo p/ computar
dif_EGS EGS _d- EGS_a
N b
| ok || Concelar | | Ajuda |

lanela de Resultados

Classifica¢éo: variavel quantitativa continua

(c) Diferenca segundo sexo: a variavel sexo

segunda planilha no arquivo Excel) e o
variavel com as categorias:

estia codificada como 1- Masc e 2 — Fem (ver
R entende como numérica. E necessario criar uma
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74 R Commander
Arquivo  Editar IDadus Estatisticas Graficos Modelos  Distribuigdes  Ferramentas  Ajuda

:aRmh Conjunto de Movoe conjunte de dados... onjunto de dados|  Modelo:

) Carregar conjunto de dados...
Janela do Script

Merge de conjunto de dados...

CEROSP11 «- Impartar arguivas de dadas . os_CEAOSP1l.csv", &
header=TR pe 4 strip.white=TRUE)

CELOSP118di Conjuntos de dados em pacotes L H

library (abi Conjunto de dados ative 3

numSummary ( Medificagde de varidveis no conjunto de dados... * Recodificar varidveis...

gquantiles=CIU, .29, Oy 1o, L)7

library(relimp, pos=4)

showData (CEAOSP11, placement='-20+200"', font=get . .
maxwidth=80, height=30) Padronizar varidveis...

Converter variavel numérica para fator ...

Computar nova variavel...

Adicionar ndmero da observagdo nos dados

< | Agrupar em classes uma varidvel numeérica (para criar fator)...

Janela de Resultados Recrdenar niveis dos fatores

Definir contrastes p/ um fator...

> CEAO5P11 <- read.table ("D:/GISELL/WORK/MAE116/|  RENOMEAr varidveis..
+ header=TRUE, =ep=";", na.strings="NA4", dec=" Apagar varidveis de um conjunto de dados...

A

¢ Converter Varidveis Muméricas p/ Fator

WYaridveis (selecione uma ou mais) Miveis dos fatores i

dade Defina nomes dos niveis @
ndividuc

Lse ndmeraos (]

Sh_a

Novo nome de variavel ou prefixo para multiplas varidveis: sexo_cat]

| ok || concelar | | Ajuda | !

Medidas descritivas:
Estatisticas = Resumos = Resumos numéricos = Resuma por grupos

mean sd 0% 25% 50% 75% 100% n
Masc 0.5405405 11.09703 -27 -5 0 5 20 37
Fem 1.4433962 12.59636 -40 -5 0 10 35 106
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Box plot

dif EGS

Masc Fem

sexo_cat

Comentario: variabilidade um pouco maior da melhora para pessoas do sexo feminino. No caso
masculino, média e mediana em torno de zero, o que indica que ndo houve muita melhora apds o
programa. Em ambos os casos, houve melhora para metade das mulheres e houve piora para a outra
metade.
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